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L'association Oppelia recrute

Un(e) médiateur (trice) santé pair(e)

En contrat a durée déterminée a temps partiel a 0,50 ETP

pour sa future Equipe Mobile Santé Précarité expérimentale dans la Métropole de Lyon (69)

Poste a pourvoir début avril 2022
Convention 66

Oppelia est une association loi 1901 qui a pour objet d’apporter une aide aux enfants, adolescents et
adultes, ainsi qu’a leur entourage, qui rencontrent des difficultés sur le plan social, médico-social ou
sanitaire, liées notamment a l'usage de substances psychotropes ou engagés dans des conduites a
risques. Elle a également pour objet la recherche et le développement, la prévention, l'information et
la formation d'intervenants, en particulier dans le domaine de l'addictologie.

Oppelia Aria, sa structure dans le département du Rhoéne, gére quatre établissements sociaux et
médico-sociaux (CSAPA, CAARUD et CHRS) ainsi que des dispositifs d'accés aux droits et au logement.
Plus d'informations sur www.oppelia.fr

Dans le cadre d'un appel @ manifestation d'intérét porté par 'ARS Auvergne-Rhdne Alpes, Oppelia Aria
s'est vu confier la mise en ceuvre d'une équipe mobile expérimentale, préfiguratrice d'une Equipe
Mobile Santé Précarité, dont les missions sont définies par le décret n® 2021-1170 du 9 septembre
2021 relatif aux équipes mobiles médico-sociales intervenant auprés de personnes confrontées a des
difficultés spécifiques (et pas uniguement dans le champ des addictions).

Description du poste :

En collaboration avec le reste de l'équipe, le médiateur santé pair met en ceuvre des actions de
médiation et de partage d'expérience sur son parcours de vie. Il crée des conditions favorables a la
collaboration entre usagers et professionnels et renforce le pouvoir d'agir des usagers sur leur
parcours.

Au sein d'une équipe pluridisciplinaire (médecin, infirmier, travailleur social, psychologue, médiateur
santé pair), et dans une logique d'aller-vers, vos missions seront :

Mission transversales avec 'équipe :

e Rencontrer les personnes en maraudes, en travail de rue ou dans leurs différents lieux de vie

e Enlien avec 'équipe, proposer, concevoir et animer des actions individuelles et collectives de
prévention et de promotion de a santé a destination des publics

e |dentifier les partenaires, proposer et accompagner des orientations adaptées aux besoins
sociaux de la personne

e Soutenir les personnes, le cas échéant, dans leur démarche de réduction des risques et des
dommages
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o Développer et entretenir les liens avec le réseau de partenaires. Participer a des actions de
sensibilisation et de formation des équipes partenaires

e Participer a la vie institutionnelle et contribuer a la consolidation du projet d'établissement et
a son évaluation quantitative et qualitative.

Missions spécifiques :;

e Faciliter la rencontre et la création d'un lien a partir de votre savoir expérientiel

e Accompagner les personnes en prenant appui sur votre expérience afin de permettre
l'identification réciproque et montrer une voie possible de rétablissement, en donnant un point
de vue complémentaire a celui des professionnels

e Soutenir et responsabiliser vos pairs dans la reprise du pouvoir d'agir sur leur vie

e Aider les personnes a se mobiliser dans un objectif d’accés au soin ou d'insertion sociale

e Conseiller les professionnels pour leurs interventions et apporter une connaissance pratique
sur la vie des usagers

Profil :

Vous étes avez une expérience personnelle de 'exclusion ou de la précarité et/ou des conduites
addictives que vous souhaitez mettre au profit de ['action.

Vous avez une bonne capacité d'écoute et d'analyse.

Une formation de médiateur santé pair n'est pas obligatoire.

Vous souhaitez intégrer et travailler au sein d'une équipe pluridisciplinaire.

Vous étes force de proposition, inventif(ve), souple et capable de travailler dans des conditions et des
modalités d'interventions diversifiées.

La pratique d'une ou plusieurs langues étrangéres serait un plus. .

Organisation et rémunération du poste :

Lieu de travail : Villeurbanne (69) et déplacements quotidiens dans la métropole
Rémunération : selon CC 66

Volume horaire : 17h30 hebdomadaires (0,5 ETP)

Contrat a durée déterminée d'un an avec pérennisation possible

Les travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de 'obligation d’emploi sont encouragés a postuler
a cette offre.

Envoyer CV et lettre de motivation a l'attention de M. Damien THABOUREY, directeur d'Oppelia Aria

e parmail a: dthabourey@oppelia.fr

e parcourriera:
Damien THABOUREY, Oppelia Aria
4 rue Frangois Molé
69100 VILEURBANNE

Date de publication: 01/03/22
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